
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
******************************************* 

    

  ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานจผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ  รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมี
ส่วนร่วมด้วย  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 
30(5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับตั้งแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าวสา
มสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา จึงขอประกาศผลการดำเนินงาน การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผล
การดำเนินงาน รมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มา เพื ่อให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา ดังนี้ 
ก.วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา 

“ สร้างสังคมเอื้อไมตรี    ยกระดับคุณภาพชีวิต 
                 ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน  ดูแลสิ่งแวดล้อม 

  น้อมนำงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ” 
ข. พันธกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา 

เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของตำบลลำพะยา จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความสำคัญกับการวาง  
บทบาทการพัฒนาตำบลลำพะยา ในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้ง
สอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของตำบล เพื่อที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้นจึงได้กำหนดพันธ
กิจ ดังนี้ 

1.ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นสร้างสังคมเอ้ือไมตรี 
2.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ กับ 

                       ความต้องการของประชาชนตามศักยภาพของ อบต. 
3.พัฒนาคุณภาพชีวิต  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการชุมชน ในงานด้านสังคมสงเคราะห์และการ 
  สาธารณสุขขั้นพื้นฐาน 
4.ส่งเสริมการศึกษา สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น อนุรักษ์ส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นให้ 
   คงอยู่สืบไป 
5.สร้างเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง สมดุลและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6.ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  

             การจัดการขยะ 
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7.พัฒนาและส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมือง การบริหาร และการปกครอง ให้กับ 
   ประชาชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการดำเนินการระหว่างภาครัฐกับประชาชนในรูปแบบ     
   ต่างๆ พัฒนาบุคคลากร และสร้างระบบบริหารจัดการภาครัฐที่ดีใน อบต. 
 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคม 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร การปกครอง ตามหลักธรรมาภิบาล 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ง. การวางแผน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยาได้จัดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2566-2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ 
ก่อนนำมาจัดโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไปองค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา ได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เมื่อวันที่  9  สิงหาคม   2564 
จ. การจัดทำงบประมาณ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจำปี
งบประมาณ 2567  เมื่อวันที่   22 กันยายน  2566 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 74 
 โครงการ งบประมาณ 32,303,586 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร์ 

  

 
โครงการ 

งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 8 3,507,000 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม การกีฬา
และนันทนาการ 

27 3,609,000 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคม 22 11,360,750 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

3 40,000 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร การปกครอง 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

8 280,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

6 67,000 

รวม 74 18,863,750 
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารสาวนตำบลลำพะยา มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณ โดยได้มีการก่อหรี้ผูกพันน/ลงนามในสัญญา รวม 43 โครงการ จำนวนเงิน 9,102,928 บาท มีการเบิกจ่าย
ประมาณ จำนวน 24 โครงการ จำนวนเงิน 3,323,832 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

 
โครงการ 

การก่อหนี้ 
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 

 
โครงการ 

การเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

8 4 4 501,098.56 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  
ศาสนา วัฒนธรรม การกีฬาและนันทนาการ 

27 20 20 3,021,971 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจและสังคม 

22 20 20 10,440,008 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

3 3 3 9,993,380 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการองค์กร การปกครอง ตามหลักธรร
มาภิบาล 

8 7 7 305,550 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

6 6 6 91,230 

รวม 74 60 60 24,353,237.56 
 
ผลการดำเนินงาน 
  องค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2567 ในเขต
พ้ืนที่ โดยได้รับควสใร่วมมือ การส่งเสริมและการสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคแกชนในพ้ืนที่ตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบความสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการ
ดำเนินงานที่สำคัญดังนี้ 
1. โครงการส่งเสริมการส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
2. โครงการอบรให้ความรู้และรณรงค์เพ่ือป้องกันสารเสพติดและสนับสนุนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. โครงการลำพะยาสังคมเอ้ือไมตรี (องค์การบริหารสาวนตำบลลำพะยา) 
4. โครงการสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบล  
5. โครงการอาสาสมัครเยาวชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ซ. คณะกรรมการ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 
1.นายวิญญู  ทองงงาม ประธานคณะกรรมการฯ - 088-399-2126 - 
2.นายนิตย์  สกุลทอง กรรมการ - 081-9572810 - 
3.นางรัตนา  มณิจันทร์ กรรมการ - 065-996-8613 - 
4.นางสาวขจรณ์  กระจ่างช่วย กรรมการ - 094-465-5351 - 
5.นางสาวดรุณี  พัฒนจินดา กรรมการ - 084-277-9017 - 
6.นางรินทร์  บุญอนันต์ กรรมการ - 084-861-8136 - 
7.นางธีรนุช  แก้วเจริญ  กรรมการ - 092-595-3579 - 
8.นางสาวอรวรา  รัตนหอม กรรมการ - 082-814-4670 - 
9.นางสุภานันท์   ดังศรีเทศ กรรมการ/เลขานุการ - 087-286-6327 - 
10.นางวรรณา   ทองบุญ ผู้ช่วยเลขานุการ - 084-862-0206  

 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 
1.นายทนง ไหมเหลือง ประธานฯ - 089-298-2500  
2.นายนิทัศน์  สีชมพู  รองประธานฯ - 081-990-7277  
3.นายเจริญ  หอมกลิ่น รองประธานฯ - 087-285-5417  
4.นายกิตติศักดิ ์ทองเจริญ กรรมการ - 093-745-3367  
5.นายทิวา พรหมณี กรรมการ - 087-899.8250  
6.นายชนวีร์ ยอดรักษ ์  กรรมการ - 063-441-4669  
7.นายอุทัย ขวัญแสง กรรมการ - 087-294-6425  
8.นายพูนศักดิ์ เพ็ชรพวง กรรมการ - -  
9.นายธัญญา     แก้วเจริญ กรรมการ - 092-625-1667  
10.นายพิเชษฐ์ แซ่ฟู่ กรรมการ - -  
11ผอ.โรงเรียนบ้านเหนือ กรรมการ - -  
12.นักพัฒนากรประจำตำบล
ลำพะยา 

กรรมการ - -  

13.นายจำเริญ   ขาวสุด กรรมการ - -  
14.นายอุทม     ยอดแก้ว กรรมการ - -  
15.นางยุพิน   ทองอุไร กรรมการ - 089-295-3602  
16.นางฟาฎิมะฮ     จารู กรรมการ/เลขานุการ - 063-078-7364  
17.นางสุภานันท์   ดังศรีเทศ ผู้ช่วยเลขานุการ - 087-286-6327  
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 3.คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 

1.นายเวทิณร์   แสงประเสริฐ ประธานฯ - 089-297-2751  
2.นายอะสุมี อุมาลี กรรมการ - 089-597-9727  
3.นายณรงฤทธิ์ สิทธิพันธ์ กรรมการ - 082-827-7397  
3.นางนงนุช  ชานุกาญจน์ กรรมการ - 089-655-5485  
4.นางพานี  คงศรีประพันธ์ กรรมการ - 063-657-9280  
5.นางภาวิณี เพ็ชรรัตน์ กรรมการ -   
6.นางรัตนา  มณีจันทร์ กรรมการ - 065-996-8613  
7.นางสอ้ิง   ทองงาม กรรมการ - 094-315-9556  
8.นางสาวธิดารัตน์  ยอดแก้ว เลขานุการ - ;080-973-3880  

 
  ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะ
เสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขององค์การบริหารสาวนตำบลลำพะยา ทราบเพ่ือจะได้พิจารณาการ
วางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ ในระยะต่อไป 
 
  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่งกัน 
    ประกาศ ณ วันที่  16   เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2567 

     
                 (นายทนง  ไหมเหลือง) 
        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำพะยา 
 
 


